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ДОРОГИЕ ВЕТЕРАНЫ И РАБОТНИКИ 
ХИМИЧЕСКОЙ ОТРАСЛИ!

Н.Г. Меркулов,
Председатель Федерации

профсоюзов Орловской области         

УВАЖАЕМЫЕ УЧАСТНИКИ 
ОРЛОВСКОГО РУССКОГО НАРОДНОГО 

ХОРА ПРОФСОЮЗОВ!
ПРИМИТЕ ПОЗДРАВЛЕНИЯ С ВАШИМ 

ТВОРЧЕСКИМ ЮБИЛЕЕМ!

Н.Г. Меркулов,
  Председатель Федерации

профсоюзов Орловской области         
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На трибуну заседания Совета
Алина З., студентка.Екатерина Иванова

Из Положения о пониженных 
нормах выработки молодым 

рабочим-станочникам

К О Л Л Е К Т И В Н Ы М  Д О Г О В О Р О М  О А О  « Л И В Г И Д Р О М А Ш »  П Р Е Д У С М О Т Р Е Н О 

Мы обратились к рядовым членам профсоюзов с вопросом этой рубрики газеты. Вот их ответы:

Деятельность молодеж-
ных советов в 2013–2015 гг. 
строилась на базе принятой 
Программы Федерации про-
фсоюзов области «Проф- 
союзная молодежь Орлов-
ской области на 2013–2015 
годы».

Р Е А Л И З У Я  М О Л О Д Е Ж Н У Ю  П Р О Г Р А М М У
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Первомайский митинг, посвящен-
ный Дню международной солидарно-
сти трудящихся, организованный ор-
ловскими профсоюзами и собравший 
около тысячи участников, состоялся в 
городе Орле, на площади Горбатова.

Накануне Дня Победы состоялся автопробег, организованный Федерацией 
профсоюзов Орловской области по местам боевой славы, приуроченный к 
71-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне и 450-летию г. Орла.

– 

 

Партийный флаг на Первомайском 
митинге

«НЕТ – росту налогов и цен! 
ДА – росту зарплат и пенсий!».

« Н Е Т  –  Р О С Т У  Н А Л О Г О В  И  Ц Е Н !  Д А  –  Р О С Т У  З А Р П Л А Т  И  П Е Н С И Й ! »

Работающий человек не должен 
быть бедным!

 

 

А В Т О П Р О Б Е Г  П О  М Е С Т А М  Б О Е В О Й  С Л А В Ы НАКАЗЫ В 
ПРЕДВЫБОРНУЮ 

ПРОГРАММУ 
ПАРТИИ 

«СОЮЗ ТРУДА»

Для решения определенной части 
острых социально(экономических 
проблем, которые продолжают 
иметь место, по мнению Орловского 
регионального отделения Партии, 
необходимо:

1. Законодательно решить вопросы:
 – полной и своевременной индекса!

ции оплаты труда работников; 
 – защиты заработной платы в ус!

ловиях банкротства, реорганизации и 
ликвидации предприятий; 

 – первого рабочего места и трудо!
устройства молодежи. 

2. Расчеты по индексации зарплаты 
связывать не с т.н. инфляцией, а с паде!
нием уровня жизни населения.

3. Добиваться отмены порочных ме!
тодов расчета прожиточного минимума 
и устанавливать его на основании обще!
принятых мировых методик. 

4. Ввести конкретную гласную ответ!
ственность (в том числе и материальную) 
за принимаемые служащими органов 
власти решения и последствия таких 
действий. В случае коллективного ре!
шения – определить ответственность 
каждого лица. 

5. Обязать социологические ин!
ституты отказаться от лукавых (в 
угоду определенным лицам) опросов 
общественного мнения по вопросам, 
связанным с социально!трудовыми 
отношениями.

С. Пенциштадлер, 
заместитель руководителя 

регионального отделения партии 
«Союз Труда»
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РЕДАКТОР

АЛЕКСАНДР 
ЗАДНЕПРОВСКИЙ

оф. 2-13

Занесены в Книгу Почета

Жаворонков Владимир
 Васильевич – 

председатель профсоюзной 
организации ОАО «Мценский 

литейный завод», заместитель 
председателя областной орга-

низации профсоюза работников 
автомобильного и сельскохо-

зяйственного машиностроения

Сараева Галина
Валентиновна – заведующая 

рентгенологическим кабинетом 
Детской поликлиники № 3, 
председатель первичной 

организации 

МОГУТ ЛИ СОКРАТИТЬ 
РАБОТНИКА, ЕСЛИ ОН 
УЧИТСЯ?

– Имеет ли право пред-
приятие сократить человека, 

если тот учится заочно по 
специальности? 

– Имеет ли администрация право
без моего согласия разбить отпуск 
на части? Могу ли я отказаться от 
деления отпуска?

ОПЛАТА ТРУДА В ВЫХОДНОЙ 
ДЕНЬ ПО ОКЛАДУ

 – Как следует рассчитывать оплату 
за работу в выходной день при усло-
вии, что я получаю фиксированный 
оклад?

ПРОДЛЕНИЕ СРОЧНОГО 
ТРУДОВОГО ДОГОВОРА

– Может ли организация не продле-
вать срочный трудовой договор, если 
работник находится на больничном?

ПРИМИТЕ УЧАСТИЕ 
В ФОТОКОНКУРСЕ 

«ПРОФСОЮЗЫ 
И ОБЩЕСТВО»

СЕМИНАР НА ЗАВОДЕ «СЕВЕРСТАЛЬ-МЕТИЗ»

М. ОЗЕРОВ

Правительство РФ повысило 
пенсионный возраст 

госслужащих без одобрения 
профсоюзной стороной РТК

Департамент общественных 
связей ФНПР

В материалах Минэкономики, сообщает «Комерсантъ», подго-
товленных к заседанию экономического Совета при Президенте 
РФ, которое запланировано на 25 мая, сообщается о необходи-
мости повысить пенсионный возраст до 63 или 65 лет для мужчин 
и женщин «для продления периода продуктивной жизни будущих 
пенсионеров и снижения дефицита трудовых ресурсов на рынке». 

Э К О Л О Г И Ч Е С К И Й 
Д В У Х М Е С Я Ч Н И К

Федерация профсоюзов 
области принимает активное 

 хик сйиссорещбо в еитсачу
Днях защиты от экологической 
опасности.

В ходе этих акций выполняются 
 тобар ым еъбо еишьлоб по охране 

и защите от загрязнения вод!
ных источников, атмосферного 

 хындорирп хым еянархо ,ахудзов
объектов. 

Ежегодно в Днях защиты от 
экологи ческой опасности, а так!
же в экологических  хакинтоб бус
принимают участие десятки тысяч 

.азюосфорп вон елч
Территории предприятий и 

 ынедевирп иктс ачу еищюагелирп
в надлежащее состояние. Ремон!
тировались тротуарные бордю!
ры. Разбиты цветоч ные клумбы.

На промышленных предприяти!
ях проведены профилактические 
работы на воздухоочиститель ных 
и вентиляционных установках, 
пылесборниках. На ряде предпри!
ятий рассматривались вопросы 
внедрения экологически чистых 
технологий.

Технические инспекторы про!
вели проверки по выявлению 
нарушений в охране окружающей 

.ыд ерс
По призыву профсоюзных ор!

 ,ывиткеллок еывод урт йицазинаг
 хын бечу ясеищачу и ытнедутс

заведений активно участвовали 
в меропри ятиях, направленных 
на приведение территорий, мест 
отдыха, зеленых и водоохранных 
зон городов и поселков в соот!
ветствие с санитарно!гигиениче!
скими и социально!техническими 

.имяинавоб ерт

ПЕРВЫЙ ШАГ СДЕЛАН. ЧТО ОЖИДАТЬ ОТ ВТОРОГО?

ДЕЛЕНИЕ ОТПУСКА


