Алгоритм действий при оказании мер социально поддержки по оплате 45% стоимости путевки в загородный оздоровительный лагерь для детей сотрудников коммерческих организаций:

1. В управление образования администрации города Орла (г. Орёл, ул. Пролетарская гора, д. 1, каб. 543) предоставить с 25.04.2017 по 25.05.2017г заявку на оказание мер социальной поддержки по установленной форме;
2. Сделать заявку от организации в администрацию оздоровительного учреждения о бронировании путевки. Указать, что 45% стоимости путевки будет оплачена за счет средств городского бюджета, 40% - средства предприятия, 15% - родительская доля.
3. В оздоровительном учреждении выписать документы, необходимые для оплаты путёвки  (счет, накладная на свою организацию с разделением процентной оплаты).
4. Заключить четырехсторонний договор в лагере в 4-х экземплярах, предварительно отправив в оздоровительный лагерь необходимые реквизиты:

- ФИО, адрес, паспортные данные родителя ребенка;

- ФИО ребенка;

- полное наименование организации, ФИО руководителя, нормативный документ, на основании которого действует организация (устав, положение, прочее), платежные реквизиты.

5. Оплатить 15% - родительскую долю в оздоровительном учреждении.
6. Организации (предприятию) оплатить 40% стоимости путевки в оздоровительное учреждение.
7. Не ранее чем за 10 дней до начала смены в загородном оздоровительном учреждении предоставить в управление образования администрации города Орла (г. Орёл, ул. Пролетарская гора, д. 1, каб. 543):

 -документы, полученные в лагере: четырехсторонний договор (в 4 экз.), квитанция об оплате родительской доли);
- копию платежного поручения об оплате 40% стоимости путевки организацией;
- документы согласно установленному перечню (приложение 1).
8. Не позднее 5 (пяти) рабочих дней после окончания лагерной смены предоставить в управление образования администрации города Орла, акт оказанных услуг в соответствии с заключенным договором.
Приложение 1:

- копию паспорта родителя ребенка или законного представителя;

- копию свидетельства о рождении ребенка (при достижении ребенком возраста 14 лет – копию паспорта (при его наличии);

- справку с места работы родителя ребенка или законного представителя или заверенную работодателем копию трудовой книжки родителя ребенка или законного представителя со сроком выдачи не ранее, чем за 30 календарных дней о начала смены в загородном оздоровительном учреждении;
- документы, подтверждающие состав семьи и место регистрации ребенка (справка о составе семьи, заверенная копия домовой), со сроком выдачи не ранее, чем за 10 календарных дней о начала смены в загородном оздоровительном учреждении (в случае если у ребенка нет паспорта);
- согласие родителей или законного представителя на обработку персональных данных, содержащихся в заявке, в случаях, установленных Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».
Доля организаций, предприятий (индивидуального предпринимателя) и родителя ребенка (законного представителя) оплачивается в загородное учреждение, оказывающее услуги по отдыху и оздоровлению детей; копии платежных документов с указанием в назначении платежа Ф.И.О. оздоравливаемого ребенка и (или) реквизиты договора на оказание услуг по оздоровлению детей.

